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Sind Sie am nachhaltigen Unternehmensbestand interessiert? 
Um bei Wechsel der Leitfigur eines Unternehmens sowohl der Akzeptanz des Über-
gebers als auch des Nachfolgers und der individuellen Ressourcen nachhaltig Rechnung 
tragen zu können, ist die professionelle Begleitung des Übergabeprozesses und damit 
die Herstellung eines gemeinsamen Bildes von grosser Bedeutung. Mitwirken und 
Transparenz für die Zukunft erzeugt Sicherheit bei den Mitarbeitern. Die Wissensbilanz 
als ideales Werkzeug für gezielte Richtungs- und Strukturorientierung unterstützt diesen 
Wunsch auf Seite der gehenden sowie kommenden Leitfigur. Zur Entwicklung der 
Zukunft ist die Kenntnis über die vorhandenen Kernkompetenzen und damit des 
nachhaltigen Wertschöpfungsgrads von enormer Wichtigkeit. 
 
Dadurch ist die Dokumentation und Betrachtung des vorhandenen 
Wissens in einer nutzbaren Weise für Dritte erforderlich. Ebenso ist 
die klare Aussprache der diversen Erwartungshaltungen – mit oder 
ohne Begleitung – von grossem Vorteil. Auch die Einbringung von 
Wissen wie Nachfolgeprozesse, Personen in derselben Situation, 
bewährte Unternehmensprozesse, Führung und Management, 
Lieferanten- und Kundenspezifika ist meistens gefragt. Dabei ist 
der erforderliche Umfang all dieser Aktivitäten entsprechend dem 
Unternehmen auszurichten. 
 
Mit Data Centauri und KM-A sicher durch die Veränderung: 
• Abstimmen der Ziele und stetige Reflexion mit dem Übergeber und Nachfolger 
• Prozessbegleitung entlang des bewährten KM-A-Leitfadens 
• Projekt- und Risikomanagement 
• Erstellung der Wissensbilanzen als strategisches Werkzeug für IST und Zukunft 
• Moderieren der „Big-Picture“ Entstehung der massgeblichen Ressourcen 
• Wissenserfassung und Beratung sowie Aufbau der Wissensstrukturen 
• Begleitung der Controlling-Zyklen 
• Vermittlung erprobter Rechts-, betriebswirtschaftlicher und emotionaler Experten 
• Evaluierung passender Fördermodelle 
 
Kombinieren Sie unsere Leistungen zu Ihrem maßgeschneiderten Paket! 
 
Ihr Ansprechpartner: 
Dieter Strasser, MSc, CMC, 
Mail: dieter.strasser@datacentauri.at, Tel.: +43 664 840 834 5 

Wissen bei Eigentümer-/ 
Führungswechsel

 

„Man hört nur die Fragen, auf die man imstande
ist, eine Antwort zu finden.“ – Friedrich Nietzsche 


